
CONTACT
Sylvie LALLEMAND
slallemand@cnarm.fr

06 92 70 07 77

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
Bac ou équivalent
Aucun
Expérience professionnelle non exigée
Intérêt pour le métier de la sécurité, capacité managériale,
qualités relationnelles, sens de la relation client
BAC toutes spécialités
Aucune
Maîtrise de la langue,capacité rédactionnelle, esprit de synthèse
Connaissances informatiques (pack office)
B

 EXIGENCE(S)
Casier judiciaire vierge - Maturité - Disponibilité

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: Entre 1943 et 1987 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

46284

SECTEUR 

SÉCURITÉ ET SURVEILLANCE

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DURÉE CONTRAT 

12 MOIS

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

BYBLOS GROUP - RECRUTEMENT DU 21/11/22

AU 24/11/22

LIEU

PARIS ILE DE FRANCE

POSTULEZ AVANT LE

24/11/2022

PRISE DE POSTE

06/03/2023

MANAGER SURETE "GRANDS SITES" - H/F -
Contrat d'apprentissage suivi d'un CDI

Manager de sûreté, vous dirigez le personnel de sécurité sur des sites prestigieux à Paris.
Vous conseillez et assistez La direction pour la définition de la politique de sécurité. Vous êtes
le garant de la bonne gestion et de l'organisation des prestations de sûreté et de sécurité. A
l'issue de la formation en alternance vous obtiendrez un Titre Professionnel Manager
Opérationnel Sûreté Grands Sites.

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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